
 

 
 

 
 

 
Der Kreisjugendring Neu-Ulm des Bayerischen Jugendrings,  
Körperschaft des öffentlichen Rechts, 
Zusammenschluss der Jugendverbände im Landkreis Neu-Ulm, 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 
 
pädagogische/n Mitarbeiter/in  
in Teilzeit (75%) 
 
Aufgaben: 

- Begleitung und Durchführung von verschiedenen Ferienmaßnahmen 
im Landkreis Neu-Ulm 

- Akquise von Ehrenamtlichen 
- Betreuung, Schulung und Unterstützung von Ehrenamtlichen  

in der Jugendarbeit 
- Konzipierung und Durchführung von Veranstaltungen, Freizeiten  

und Projekten mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen 
- Beratung von Verbänden und Gemeinden 
- Konzeptionelle Weiterentwicklung des KJR und fachliche Unterstützung  

der Vorstandschaft 
 

Wir erwarten: 
- Abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik  

oder eine vergleichbare Qualifizierung 
- Bereitschaft zum Dienst in den Ferien, an Wochenenden und Abenden 
- Fähigkeit zu flexibler, selbständiger Arbeit 
- Führerschein Klasse B 
- Organisationstalent und Teamfähigkeit 
- Kontakt- und Kommunikationsstärke 
- Erfahrungen in der Jugendarbeit und  
- Verwaltungs-, sowie MS-Office Kenntnisse 

 
Wir bieten: 

- Vergütung nach TVöD mit den entsprechenden Sozialleistungen  
des öffentlichen Dienstes 

- Abwechslungsreiche Aufgaben/Arbeiten  
- Angenehmes Arbeitsumfeld  
- Freundliches und aufgeschlossenes Team 

 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Interessenten/innen bitten wir, ihre aussagekräftige Bewerbung an  
bewerbung@kjr-neu-ulm.de zu senden.  
 
Kreisjugendring Neu-Ulm, Pfaffenweg 35, 89231 Neu-Ulm,  
Tel. 07 31 / 97 75 97 90, info@kjr-neu-ulm.de, www.kjr-neu-ulm.de 
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